
  
 
Interactief in Drenthe – juli 2015, vierde jaargang nummer 22 
 
De Interactief voor de Drentse GroenLinks-afdelingen wordt verzorgd door het bestuur van 
GroenLinks Drenthe en bevat nieuws van provinciale zijde, maar bevat vooral ook nieuws uit jullie 
eigen afdelingen. 
Interactief in Drenthe wordt verstuurd aan bijna honderd leden (waaronder wethouders, raadsleden en 
leden van de steunfractie en bestuursleden van de afdelingen van GroenLinks in Drenthe) en 
verschijnt eens in de twee maanden. Het zou mooi zijn als deze informatie binnen de afdelingen zo 
breed mogelijk wordt verspreid. Daarom vragen we de (secretarissen van de) afdelingen de relevante 
informatie zoveel mogelijk door te geven aan de leden van hun afdeling. Uiteraard geldt dat ook voor 
uitnodigingen voor bijeenkomsten die het Provinciaal Bestuur organiseert. 
 
De vakanties staan voor de deur en dat is te merken in de activiteiten. Daarom dit keer een korte 
Interactief met vooral informatie uit nieuwsbrieven van GroenLinks van de afgelopen maand. 
 
Nieuws van het provinciaal bestuur 
 
Partijbrede discussie "Werken in de 21e eeuw" 
 
Hoe zorgen we voor meer werk en een eerlijker verdeling van werk? Hoe willen we omgaan met de 
koppeling tussen werk en inkomen? Hoe zorgen we voor een stelsel met basiszekerheden voor 
iedereen? Hoe krijgt de transitie vorm van werk in onze huidige vervuilende economie naar werk in 
een groene economie?  
Dat waren de vragen die zaterdag 6 juni in Groningen 
centraal stonden op de Noorderlandconferentie. 
 
Afgelopen zaterdag 6 juni vond in het Platformtheater in 
Groningen de Noordelijke bijeenkomst in het kader van de 
partijbrede discussie plaats, georganiseerd door de 
Provincies Friesland, Groningen en Drenthe. De bijeenkomst 
werd bijgewoond door zo'n 35 leden en sympathisanten. 
 
Dagvoorzitter Mirjam de Rijk was o.a. journalist en oud-directeur Stichting Natuur en milieu en 
GROENLINKS politica. 
Alfred Kleinknecht, emeritus hoogleraar economie, hield een buitengewoon heldere inleiding bij het 
eerste discussiepunt "Hoe zorgen we voor meer èn een eerlijke verdeling van werk?".  
De overige discussiepunten waren: 
2. Hoe zorgen we voor een stelsel met basiszekerheden voor iedereen?  
3. Hoe willen we omgaan met de koppeling tussen werk en inkomen?  
4. Hoe krijgt de transitie vorm van werk in onze huidige, vervuilende economie naar werk in een 
groene economie? 
 
Blijf deze discussie volgen op GLweb. 
Voor achtergrondinformatie over de onderwerpen: zie de startnotitie. En volg de discussie. 
 
Nieuws van het landelijk bureau 
 
Nieuwe themacampagne Klimaat 
GroenLinks wil zichtbaar zijn en blijven op haar belangrijkste thema's en daarom zetten we dit jaar een 
Klimaatcampagne op. De eerstvolgende Klimaatconferentie is in december in Parijs. In de aanloop 
daar naartoe maken we mensen bewust van het klimaat en trekken we het thema naar ons toe. We 
betrekken de lokale en provinciale afdelingen uiteraard bij deze campagne. Meer informatie in de 
komende GLweb updates en indien mogelijk via deze Nieuwsbrief. 
 

https://groenlinks.nl/file/150331-startnotitie-werken-de-21e-eeuwpdf
http://organisatie.groenlinks.nl/


Nieuwe statuten 
GroenLinks heeft op het congres van 7 februari 2015 een nieuwe versie van haar Statuten en 
Huishoudelijk Reglement vastgesteld. Dit heeft ook de nodige consequenties voor de afdelingen. Een 
belangrijk punt is dat er minder regels gelden, ook voor afdelingen; er is meer vrijheid om zaken naar 
eigen inzicht te regelen. De belangrijkste wijzigingen vind je op GLweb. 
 
Help de programmacommissie 
De programmacommissie werkt aan het verkiezingsprogramma voor de Tweede Kamerverkiezingen 
van 2017. Hiervoor wil GroenLinks jou als GroenLinks-lid, al dan niet actief bij een werkgroep, ook de 
kans geven om jouw ideeën voor het verkiezingsprogramma in te brengen. Dit kun je doen door een 
email te sturen naar: programmacommissie@groenlinks.nl 
Kijk voor meer informatie op GLweb. 
 
Vier senatoren in Eerste Kamer 
GroenLinks is met vier senatoren in de Eerste Kamer gekozen. Naast Tineke Strik, die de lijst 
aanvoerde, keren ook Ruard Ganzevoort en Marijke Vos terug in de Eerste Kamer. Frits Lintmeijer is 
nieuw in de Eerste Kamer. 
Van de GroenLinks-fractie vertrokken Tof Thissen en Margreet de Boer. 
 
En in het GroenLinks Magazine van juni 2015 een aantal interessante artikelen: 
-Jesse Klaver: “De status quo niet accepteren". Een interview met de nieuwe lijsttrekker van 
GroenLinks (http://www.groenlinksmagazine.nl/glm/juni-2015/jesse-klaver) 
-De 'meesterzet' van Bram (http://www.groenlinksmagazine.nl/glm/juni-2015/05-grote-idealen-kleine-
stappen-de-meesterzet-van-bram) 
-Tien keer TTIP; Ook voor TTIP-beginners (http://www.groenlinksmagazine.nl/glm/juni-2015/06-ttip) 
 
Nieuws van de GroenLinks Academie 
 
Trainingen voor politici en voor bestuursleden 
De GroenLinks Academie organiseert ook in 2015 weer diverse trainingen voor 
actieve GroenLinksers: verdiepende trainingen voor ervaren raads- en 
statenleden die extra willen oefenen, een training voor fractievoorzitters en voor 
alle bestuursleden een training over vrijwilligersbeleid. Schrijf je snel in via 
GLweb! 
 
Wil jij je kennis en ervaring inzetten voor de partij, maar weet je nog niet waar en hoe? Dan is de 
loopbaanleergang Zin in GroenLinks iets voor jou! Aanmelden voor de leergang is vanaf nu weer 
mogelijk. 
 
Kijk voor het verdere actuele aanbod van trainingen van de academie van GroenLinks op GLweb. 
Wil je meer informatie over de Academie-activiteiten, de trainers of over de voorwaarden? Neem dan 
contact op met Annelinde van Wouw via academie@groenlinks.nl of 030 239 99 00. 
 
Tot slot 
 
Op GLweb, de landelijke website van GroenLinks, vind je altijd de meest recente GroenLinks 
informatie over specifieke onderwerpen. 
Regelmatig verschijnt een beknopte mailnieuwsbrief (GLweb.flits). De uitgebreide mailnieuwsbrief 
(GLweb.update) verschijnt eens in de twee weken. Als je toegang hebt tot GLweb, kijk daar dan 
regelmatig op:  
* Op de Homepage vind je de belangrijkste nieuwsberichten.  
* In de Rubriek “Nieuws” vind je alle nieuwsberichten. 
* Je vindt snel wat je zoekt via de uitgebreide zoekfunctie (je kunt daarmee op trefwoord zoeken, én 
op publicatiedatum en type bericht). 
 
Nieuws uit de regio 
 
Kijk (via https://groenlinks.nl/lokaal) op de websites van de verschillende provincies om te weten wat 
er in de ons omringende provincies speelt. 
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Agenda 
 
Dit keer blijft de agenda leeg in verband met het zomerreces. 
 
 
Hebben jullie ook een leuke actie gepland? Een gezellige bijeenkomst? Stuur stukken in die je in 
Interactief opgenomen wilt zien en waarmee je andere afdelingen wilt informeren. Stel je vragen en 
laat iedereen delen in je successen Gebruik deze nieuwsbrief als reclamebord en om elkaar op de 
hoogte te houden. Misschien kan er samenwerking ontstaan met een naburig afdeling of de 
provinciale afdeling en wellicht kun je een grotere opkomst verwachten. Dat is altijd positief!  
 

Tot de volgende Interactief in Drenthe! 
 
Namens GroenLinks Drenthe, 
 
Harm Assies, 
Voorzitter Provinciaal Bestuur 
 
Richard Fellinga, 
Bestuursmedewerker GroenLinks Drenthe (050 409 3886 of 06 12 290 298) 
 
PS. Stuur kopij voor de volgende Interactief in Drenthe naar rfellinga@gmail.com. Afmelden voor deze nieuwsbrief kan door 
even te mailen. Dat kan wel betekenen dat u mogelijk belangrijke informatie mist.   
Deze nieuwsbrief is ook geplaatst op de provinciale website en is te lezen via de link “Afdelingsnieuwsbrieven” op de 
homepage of in het overzicht bij de kop Afdeling via “Meer over het Provinciaal Bestuur”. 
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