
  
 
Interactief in Drenthe – mei 2013, tweede jaargang nummer 9 
 
De Interactief voor de Drentse GroenLinks-afdelingen is de nieuwsbrief die de Drentse GroenLinks-
afdelingen bij elkaar moet brengen. De brief wordt verzorgd door het bestuur van GroenLinks Drenthe 
en bevat nieuws van provinciale zijde, maar bevat vooral ook nieuws uit jullie eigen afdelingen. 

Interactief in Drenthe wordt verstuurd naar wethouders, raadsleden en leden van de steunfractie en 
bestuursleden van de afdelingen van GroenLinks in Drenthe en zal in eerste instantie eens in de twee 
maanden verschijnen. 
 
Inbreng afdelingen centraal 
 
Wij willen communicatie op gang brengen tussen afdelingen onderling en tussen de afdelingen en het 
provinciaal bestuur. Stuur stukken in die je in Interactief opgenomen wilt zien en waarmee je andere 
afdelingen wilt informeren. Stel je vragen en laat iedereen delen in je successen. Gebruik Interactief 
om elkaar op de hoogte te houden. 
 
Nieuws van de afdelingen 
 
Schriftelijke vragen over pleegzorg. 
Bij GroenLinks Assen heerst grote zorg over de positie van deze grote groep kinderen na de 
decentralisatie van de Jeugdzorg. De jeugdzorg valt vanaf 1 januari 2015 onder verantwoordelijkheid 
van de gemeenten in plaats van de provincie. 
Pleegzorg is lastig te organiseren op lokaal niveau; het vinden van een passende plek voor een kind 
komt heel nauw. Op dit moment is er weinig tot geen aandacht in alle plannen voor deze grote groep 
kinderen. GroenLinks is dan ook bang dat gemeenten niet goed weten wat er op ze af komt en hoe ze 
dat moeten aanpakken. 
GroenLinks stelt hierover vragen aan het college. Lees meer: http://assen.groenlinks.nl/node/96105 
 
GroenLinks vindt gehoor bij NS en provincie 
In de Nieuwsflits van 29 maart 2013 werd al gemeld dat afdeling Hoogeveen namens de afdelingen 
Midden-Drenthe, De Wolden, Hardenberg, Emmen, Westerveld en Hoogeveen, had ingesproken bij 
de commissie omgevingsbeleid van Provinciale Staten en daar had verzocht nader te onderzoeken of 
sprinters vanuit Groningen in Zwolle/Meppel gekoppeld kunnen worden aan intercity's richting de 
Randstad. Naar aanleiding van die inspraak en de steun die daar werd verkregen deed GroenLinks 
Hoogeveen onderstaand persbericht uitgaan. 
 
 P E R S B E R I C H T  - GroenLinks boekt treinsuccesje - 3 april 2013 
 
 GroenLinks heeft de nieuwe NS directeur bezocht en bij de provincie gesproken over 
 de zogenoemde Ontwikkelagenda 2025. Daarin beschrijven het bestuur van Noord- 

Nederland (SNN) én de NS de gewenste ontwikkelingen op de noordelijke spoorlijnen. 
De inzet was: betere treinen in de regio Zuid-Drenthe, met name door de huidige 
stoptreinen zonder overstap ‘door te koppelen’ op de Intercity’s naar de Randstad. 
Provincie en NS geven nu aan dat streven te steunen; een klein succesje. 

 
Tot nu toe had de lobby voor Hoogeveen Intercitystation en het doorkoppelen van de 
stoptreinen geen succes. Met de nieuwe Hanzelijn-dienstregeling verdween begin dit jaar de 
Schipholtrein uit Beilen en Hoogeveen, tot grote teleurstelling van veel treinreizigers. En terwijl 
Groningen en Assen er zelfs een trein extra bij kregen - die hebben er nu vier per uur, volgens 
de Ontwikkelagenda uit te breiden naar zes! - moeten midden en Zuid-Drenthe het doen met 
twee stoptreinen, zodat je altijd moet overstappen als je verder wil dan Zwolle. 

 
De Ontwikkelagenda bevat 7 spoorverbeteringen tot 2025, maar helaas niet voor de regio 
midden en Zuid-Drenthe. GroenLinks wist de Provinciale Staten te overtuigen dat de 



doorkoppeling van treinen óók in dat rijtje hoort. Gedeputeerde Brink bevestigde dat hij daar 
bij de NS op aan gaat dringen. Al eerder had de nieuwe NS-directeur Noordoost aangegeven 
de doorkoppel-mogelijkheid serieus te willen bekijken ‘als er bestuurlijk draagvlak voor is’. Dat 
blijkt dus het geval. 

 
Initiatiefnemers Fidom en Buskes zijn blij met dit succesje, maar wijzen erop dat niets zeker is. 
“We moeten er bij elke gelegenheid op blijven hameren dat Hoogeveen betere treinen 
verdient”, aldus Fidom. “De NS is een machtige speler en het noordelijke bestuur heeft vooral 
oog voor Assen/Groningen. Daarom moeten we de aandacht voor Zuid-Drenthe en 
Hoogeveen blijven vragen”. GroenLinks Hoogeveen weet zich gesteund door onder andere de 
afdelingen Midden-Drenthe, De Wolden, Hardenberg, Westerveld en Emmen. Ze houdt ook 
de communicatielijnen naar ‘Den Haag’ wijd open. 

 
WMO nota Gemeente zorgt voor enorme stapeling van kosten voor 
burgers. 
Het rijk bezuinigt 5 miljoen op zorg dus voor de cliënt wordt de eigen bijdrage 
in de zorg fors hoger. Dit stelde GroenLinks Midden-Drenthe in een bijdrage 
over de “WMO kadernota individuele voorzieningen” die op 18 april 2013 
besproken werd. 
De eigen bijdrage in de zorg wordt berekend naar inkomen en deels eigen 
vermogen, het CAK berekend en int de eigen bijdrage hierbij. De wetgeving in 
de zorg kunnen wij niet beïnvloeden, de gemeentelijke keuze bij de eigen 
bijdrage Individuele voorzieningen echter wel. Vervoersvoorzieningen vallen in voorliggend besluit wel 
onder de norm; eigen bijdrage naar inkomen. Woningaanpassingen en hulpmiddelen echter niet meer.  
De hele bijdrage is te lezen op http://middendrenthe.groenlinks.nl/node/96851 
 
Nieuws van het provinciaal bestuur 
 
Oriëntatiedagen Zin in GroenLinks Drenthe. 
In de vorige Nieuwsbrief werd aangekondigd dat er voorbereidingen waren voor het opzetten van een 
leergang met als doel om leden en geïnteresseerden de kans te geven zich te oriënteren op de partij 
en op die manier wellicht ook meer mensen actief te betrekken bij het werk van GroenLinks. 
In de bijeenkomst voor afdelingsbesturen is hierover inhoudelijk met een aantal afdelingen gesproken 
en is besloten om de besturen van de afdelingen actief bij de werving te betrekken. Contactpersonen 
van de afdelingen zijn aangeschreven en zij hebben een concept mail en een definitief programma 
ontvangen om te verspreiden. Het Provinciaal Bestuur heeft vervolgens nog telefonisch contact gehad 
met de contactpersonen om een en ander door te spreken. Na een herinneringsmail aan alle 
afdelingen ten aanzien van de stand van zaken, is door vier afdelingen gereageerd waarvan alleen 
afdeling Zuid-Oost Drenthe positieve resultaten kon melden. Zuid-Oost Drenthe heeft alle leden 
telefonisch benaderd. Die inzet heeft vruchten afgeworpen, want naast aanmeldingen voor de 
oriëntatiedagen leverde het ook nog een hoop reacties op van leden die in de toekomst 
aanspreekbaar willen zijn op deskundigheid of vaardigheid. 
Desondanks is begin april (ruim na de uiterste inschrijfdatum) besloten de oriëntatiedagen, 
wegens een enorm gebrek aan belangstelling vanuit de andere afdelingen, niet te laten 
doorgaan. 
Omdat zich alleen mensen van de afdeling Zuid-Oost Drenthe hebben aangemeld, heeft het 
Provinciaal Bestuur in overleg met de afdeling Zuid-Oost Drenthe besloten om in ieder geval op 6 mei 
2013 op een nader te bepalen locatie in Emmen een oriëntatie op GroenLinks te organiseren. Met de 
belangstellenden kan vervolgens worden bekeken, hoe de oriëntatie verder vorm kan krijgen, zodat 
toch een goed beeld ontstaat van GroenLinks in het algemeen en van GroenLinks in Zuid-Oost 
Drenthe in het bijzonder. 
 
Gemeenteraadsverkiezingen 19 maart 2014 
 
Basiscampagneplan beschikbaar 
Met het basiscampagneplan wil het Landelijk Bureau de afdelingen een handje helpen bij de 
voorbereidingen van de verkiezingen. De ervaringen van vele afdelingen en van het Landelijk Bureau 
met campagnevoeren voor de gemeenteraadsverkiezingen zijn er in verwerkt. Om je eigen plan te 
schrijven download je het basiscampagneplan van GLweb en pas je het aan je eigen situatie aan. 
 



Interessante bijeenkomsten voor lokale programmacommissies 
Veel maatschappelijke organisaties benaderen het Landelijk Bureau omdat ze lokale 
programmacommissies willen voeden met hun ideeën over een bepaald thema. Die informatie wordt 
gezet op de pagina over het Basisprogramma. Lees nu meer over twee bijeenkomsten: duurzame 
energie (VNG, 31 mei) en kunstenbeleid (Kunsten '92, april - juni). Meer informatie op GLweb.  
 
Materiaal naar aanleiding van "Zin in 2014" 
Op GLweb verzamelt het Landelijk Bureau zoveel mogelijk zaken naar aanleiding van de 
voorbereidingsbijeenkomst op de gemeenteraadsverkiezingen, van 6 april: presentaties, verslagen, 
tips&trucs en hand-outs bijv. Ook voor degenen die er niet bij konden zijn interessant. 
 
Nieuws uit de regio 
 
In Groningen worden een aantal bijeenkomsten gehouden waarvoor ook de leden uit Drenthe 
van harte voor worden uitgenodigd.  
Zaterdag 11 mei: De toekomst van de sociale zekerheid  
Met Arnoud Hoogsteen van de FNV en GroenLinks lid en jurist Han Warmelink 
Plaats: het GroenLinks pand, Coehoornsingel 87, Groningen. Aanvang 10 uur. Afsluiting: 12:30 uur 
Zaterdag 1 juni: Bijeenkomst over krimp 
Spreker in elk geval GroenLinks wethouder Herwil van Gelder (De Marne). 
Plaats: Assen. Aanvang 10:00 uur. Nadere informatie op de site van GroenLinks Groningen. 
Zaterdag 8 juni: Bram van Ojik in Groningen 
Op zaterdag 8 juni komen Bram van Ojik (voorzitter Tweede Kamerfractie) en Jeannette van Dongen 
(landelijke GroenLinks werkgroep Arbeidsverhoudingen) spreken over de arbeidsmarkt in Nederland. 
Hoe moet het met al die werknemers met tijdelijke contracten? Wat gebeurt er met mensen die 
gedeeltelijk arbeidsongeschikt zijn? Veel mensen hebben een bedrijfje opgezet en zijn zzp-er 
geworden (zelfstandige zonder personeel), maar verdienen het zout in de pap niet. Wat kan een 
groene economie betekenen voor de toekomst van werknemers in Nederlanders? Wat betekent het 
sociaal akkoord voor mensen met en zonder werk? Dat soort vragen zullen op 8 juni aan de orde 
komen. Iedereen is van harte welkom! 
Plaats: Het Heerenhuis (Spilsluizen 9, 9712 NR Groningen). Aanvang 11:00 uur. Afronding: 13:00 uur. 
 
Nieuws uit het land 
 
Tijdens het overleg van bestuursmedewerkers op 2 april 2013 in Utrecht werd duidelijk dat praktisch 
alle afdelingen problemen hebben met het vinden van "actieve mensen". Zowel nieuwe kandidaten als 
andere vrijwilligers.  
Landelijk kun je daar weinig aan doen, behalve "tips" geven en meedenken over hoe je zaken zo aan 
kunt pakken dat je met minder mensen toe kunt. 
Het Landelijk Bureau GroenLinks heeft beloofd op een rij te zetten wat zij landelijk in de aanbieding 
hebben, met het idee dat nog eens extra onder de aandacht brengen. 
1. Vrijwilligersbeleid. 
In de Infotheek onder het kopje handleidingen is een speciale pagina over dit onderwerp. Deze 
training kan ook provinciaal/regionaal aangeboden worden. 
2. Scouten. 
Het is belangrijk om met een brede blik om je heen te kijken en mensen bij GL te betrekken, op welke 
manier dan ook en in welke functie dan ook. Voor kandidaten 2014 - 2018 houdt het scouten wel 
binnenkort op. 
Onder de noemer 'gemeenteraadsverkiezingen 2014" is er een aparte pagina over scouten met tips, 
de e-card, een verwijzing naar het e-learning programma en lokale voorbeelden van leergangen etc. 
3. Leden werven. 
Er zijn weer ledenwerffolders gedrukt, zeer binnenkort is duidelijk hoe ze besteld kunnen worden. 
Wellicht kunnen voorjaar- en zomeractiviteiten ook gebruikt worden om leden te werven. 
4. Provinciaal. 
Het is goed om tips en ervaringen uit te (blijven) wisselen. Mogelijke activiteiten: 
- organiseren nieuwe ledendag waar een van de aandachtspunten is: "Wilt u ook iets doen, dan .." 
- regionale of provinciale activiteiten/leergangen 
- een oproep in een provinciale nieuwsbrief of uitnodiging voor een ALV bv "heeft u wel eens 
overwogen of u raadslid wilt worden? Doe dat dan nu ..." 



- groepjes vrijwilligers die ook buiten de eigen gemeente actief willen zijn, willen plakken of wat dan 
ook 
 
1 juni: inspiratiedag GroenLinks-vrouwen in politiek en bestuur 
Locatie: Landelijk Bureau GroenLinks Utrecht, van 10.00 tot 16.00 uur. 
Regelmatig blijkt tijdens selectieprocedures binnen GroenLinks dat het lastig is om voldoende 
vrouwen te vinden die zich kandidaat willen stellen. Binnen GroenLinks zijn er veel 
ervaringsdeskundige vrouwen die maar al te graag hun verhalen willen delen en tips kunnen geven. 
Met hen organiseren het Landelijk Bureau en Femnet een inspiratiedag voor vrouwen met politiek-
bestuurlijke ambities. 
Voor wie? 

-Vrouwen die erover denken zich kandidaat te stellen voor de gemeenteraad 
-Vrouwen die benaderd zijn om zich kandidaat te stellen en twijfelen 
-Vrouwen die erover denken zich in de toekomst voor een politiek-bestuurlijke functie en die nog 
twijfels of vragen hebben 
-Geïnteresseerde mannen 

 
Nieuws van de GroenLinks Academie 
 
- Ben jij het nieuwe GroenLinks-gemeenteraadslid 

In maart 2014 zijn de gemeenteraadsverkiezingen. Heb jij de ambitie om 
raadslid te worden? Of wil je eerst meer weten over wat het 
raadslidmaatschap inhoudt? Doe dan mee met deze e-cursus! 

 
Agenda 
 
- 6 mei 2013: Oriëntatie Zin in GroenLinks Drenthe. 

Locatie: Emmen 
Een bijeenkomst voor GroenLinksers uit Zuid-Oost Drenthe met als doel zich te 
oriënteren op de partij. 

- 16 juni 2013: Campagneleiderbijeenkomst. 
Locatie: Landelijk Bureau, Oude Gracht 312, Utrecht 
Een bijeenkomst voor campagneleiders of medewerkers van afdelingen die bij de 
verkiezingen betrokken zijn. Meer informatie op en inschrijven via GLweb. 

 
 
 
Hebben jullie ook een leuke actie gepland? Een gezellige bijeenkomst? Gebruik deze nieuwsbrief 
als reclamebord. Misschien kan er samenwerking ontstaan met een naburig afdeling of de 
provinciale afdeling en wellicht kun je een grotere opkomst verwachten. Dat is altijd positief!  
 
Tot de volgende interactie! 
 
 
Namens GroenLinks Drenthe, 
 
Richard Fellinga, 
Bestuursmedewerker GroenLinks Drenthe (050 409 3886 of 06 12 290 298) 
 
Harm Assies, 
Voorzitter Provinciaal Bestuur 
 
 
PS. Stuur kopij voor de volgende Interactief in Drenthe naar rfellinga@gmail.com. Afmelden voor 
deze nieuwsbrief kan door even te mailen. Dat kan wel betekenen dat u mogelijk belangrijke 
informatie mist.   
 
Deze nieuwsbrief is ook geplaatst op de provinciale website en is te lezen via de link 
“Afdelingsnieuwsbrief” onder het kopje “Provinciaal Bestuur”. 


